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Resumen

La presente investigacion tiene como objetivo, general determinar la incidencia de la
metodologia del periodo doble en el aprendizaje de sistemas de medicion. Investigacion de
tipo experimental, con una poblacion comprendida por 58 estudiantes de primero basico, del
Instituto de Educacion Basica con Orientacion Ocupacional Fe y Alegria No. 49, Santa Maria
Chiquimula, 29 estudiantes de la seccion “A” grupo experimental, con quienes se desarrollo el
uso de la metodologia del periodo doble y 29 estudiante de la seccion “B” grupo control, con
una ensefianza tradicional. Para alcanzar los objetivos de la investigacion durante el proceso
se aplico un pre-test y un post-test a los dos grupos, una guia de trabajo desarrollada por el

grupo experimental.

Se aplico la metodologia estadistica de diferencia de medias; las que infirieron en el rechazo
de la hipotesis nula y la aceptacién de la hipdtesis alterna, donde indica que: Existe una
diferencia significativa del 5% al comparar los resultados de la metodologia del periodo doble

versus la metodologia tradicional.

Los educandos del grupo experimental lograron un nivel de aprendizaje satisfactorio mediante
la aplicacion de la metodologia del periodo doble, al obtener un promedio de 73 puntos, mayor
que el grupo control con 62 sobre 100 puntos. Este resultado evidencia la efectividad de dicha

metodologia para un aprendizaje significativo para el educando.

Por lo que se propone capacitar y actualizar a los docentes de cualquier area y nivel, para el
uso de la metodologia del periodo doble, como herramienta innovadora dentro del salon de

clase.



. INTRODUCCION

La educacion es una herramienta para mejorar las condiciones de vida de las personas. Para
ello es necesario que ésta sea de calidad. Tanto el educador como el educando son claves
fundamentales para una educacion significativa en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Guatemala a nivel mundial se encuentra en una posicion con menos oportunidades a la
educacion y de baja calidad, uno de los tropiezos que se puede evidenciar es la falta de
innovacion dentro de los salones de clases y de conformismo por ensefiar de manera diferente

por parte del educador.

El mayor reto para el educador de la actualidad es ser un acompafiante motivador en la
educacion, donde el educando se sienta en un estado de confianza pero sobre todo de
credulidad de si mismo, que le permita sentirse parte integral de su formacion y no solo como
un receptor de conocimientos sino un constructor capaz de tomar decisiones en su vida diaria.
Es por ello que el método del periodo doble es una herramienta que propone cambiar el papel
del docente tradicional, que se encargaba de transmitir solo conocimiento, a un guia que

acompafie la construccion de nuevos conocimientos.

La presente investigacion pretende determinar la incidencia de la metodologia del periodo
doble en el aprendizaje del sistema de medicién como herramienta del proceso de ensefianza
aprendizaje, dénde el trabajo fundamental del educador sea el de mediar entre el educando y
los nuevos conocimientos, por medio de diferentes actividades que le permitan analizar,

reflexionar y llegar a conclusiones que contribuyan a su formacion integral.

A continuacion se cita a algunos autores que han estudiado con anterioridad este tema, quienes

expresan lo siguiente:

Andrade (2007) en su estudio Estrategias constructivistas para el desarrollo de la lectura
comprensiva de tipo cualitativa, explicativa, longitudinal, cuyo objetivo fue identificar los
factores a nivel social, afectivo y metodologico que han impedido o estimulado el correcto

desarrollo del proceso de lectura comprensiva en los alumnos de primero, segundo y tercero



primaria del Liceo Javier, realizd una entrevista al personal administrativo, investigacion
documental, observacion en clases, encuesta a padres de familia, aplicacion de pruebas de
comprension lectora en alumnos. Con una muestra total en el afio 2005 de 401 alumnos, 68
nifias y 333 nifios, y en el afio 2006, 403 alumnos, 69 nifias y 334 nifios. Las edades en que se
encontraban eran entre 7 y 10 afios. La poblacion que se estudié forma parte de un estrato
socio-economico medio y alto. En donde se concluy6 que la metodologia del Periodo Doble,
les permite a los alumnos hacerse responsable, de su propio aprendizaje y tener espacios de
expresion a través de su trabajo, tanto de forma oral como escrita, condiciones basicas para

que se dé el aprendizaje significativo.

Su principal recomendacion fue elaborar un plan de capacitacion continua para los profesores
desde un enfoque psicopedagdgico, la cual proporcione formacion a nivel pedagdgico y se
fortalezca la calidad de la metodologia de aprendizaje-ensefianza y a nivel psicolégico, lo cual
permitird que la relacién maestro-alumno sea de calidad y sea un factor que potencialice el

desarrollo de los aprendizajes significativos en los alumnos.

Liceo Javier (2012) en el articulo Caracteristicas del periodo doble, publicado en el folleto
Proyecto de periodos dobles en clase, hacia un nuevo método de aprendizaje, considera que el
aprendizaje primordial dentro de la educacion es la formacion que recibe el educando. El
educador es un guia que se encarga de apoyar y acompafar al educando, de manera que el
educando sea el protagonista principal en el proceso de ensefianza-aprendizaje. El papel
principal del educador es de mediador entre el educando y su aprendizaje, no como
tradicionalmente se ha caracterizado, dando una clase magistral, donde solo él tiene derecho
de hablar y los educandos escuchar. El educador debe ser una persona que contribuya a crear
en los educandos personas criticas y con libertad de expresar lo que piensan y sienten, lograr
en ellos ser criticos en las actividades que realizan, pero tomar en cuenta su contexto socio-
cultural. El aprendizaje que el educando construya debe ser significativo, que le permita
conocer su realidad, por medio de su experiencia compartirla con los demas y tener la
capacidad de autoevaluarse, y ver como puede contribuir ante las necesidades de la sociedad.
Para lo cual, hace la propuesta de cuatro elementos importantes dentro del aprendizaje, estos

son: introduccion motivante, trabajo personal, trabajo cooperativo y puesta en coman.



Pivaral (2013) en su estudio Actitud de los docentes ante la implementacién de la metodologia
de los periodos dobles de clase en el colegio Capouilliez, de tipo cualitativo, cuyo objetivo fue
determinar la actitud de los docentes del Colegio Capouilliez ante la implementacion de la
Metodologia de Periodos Dobles de Clase, realiz6 una evaluacion de los tres componentes de
las actitudes: cognitivo, afectivo y conductual (acciones manifiestas y declaraciones de
intenciones) con 29 items en un rango de 4 opciones de respuesta por cada uno con una
muestra de 110 maestros con caracteristicas que oscilan entre los 19 y los 70 afios de edad, de
los cuales el 16% son hombres y el 84% mujeres. Su nivel de profesionalizacion va desde
diversificado hasta graduados de diferentes maestrias. EIl tiempo de laborar en la institucion
varia entre 1 y 40 afios, al igual que su experiencia docente, pues muchos maestros se iniciaron
como docentes en el Colegio Capouilliez y no han laborado en otro establecimiento. El lugar
de residencia de los docentes abarca casi todas las zonas de la capital y los municipios
aledaifios a la misma, aunque hay personas que se trasladan desde Chimaltenango,
Sacatepéquez o Escuintla. Debido a que se trabajé con la poblacion involucrada en el cambio,
se realizd6 un censo. La cual fue seleccionada a través del tipo de muestro de alcance
descriptivo, ya que establece la tendencia de un grupo. Se concluyé que la actitud de los
maestros ante la implementacion de la Metodologia de Periodos Dobles de Clase es buena. Su
principal recomendacion fue aprovechar la actitud positiva y receptiva del personal hacia la
nueva metodologia, para compartir las buenas practicas en sesiones de areas y niveles

relacionadas a la implementacion y manejo de Periodos Dobles.

Franco y Daries (2008) en el articulo Un sistema desconocido pero internacional, publicado
en la en la revista digital Eureka sobre Ensefianza y Divulgacién de las Ciencias, consideran
necesario que los estudiantes del nivel basico deben conocer las magnitudes y unidades
basicas como elemento primordial para su aprendizaje de sistemas de medicion, en muchos de
los casos estos no conocen las unidades basicas de medida y este se convierte en una de las
dificultades en su aprendizaje. El uso adecuado de las unidades de medida favorecen un buen
desempefio al momento de hacer uso de ello, sobretodo porque el educando debe tener claro
que si no hace uso correcto de las unidades de medida este no puede ser considerado con gran
significancia en la parte cientifica. Pero también consideran que si el educador carece de los

conocimientos fundamentales para la ensefianza y solo desarrolla los contenidos muy



generales los educandos se verdn al mismo tiempo afectados. En la actualidad instituciones
que se preocupan por mantener viva la buena ensefianza del sistema de medidas, tal es el caso
de la CEM (Centro Espafiol de Metrologia) quien en una de sus propuestas es de incorporar en
los centros de estudio un saldn de clases metroldgica, donde tanto el educando y educador

interactlen en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Lopez y Lazos (2011) en el articulo Constantes fundamentales: la ultima frontera para el
Sistema Internacional de Unidades en la revista digital Mexicana de fisica indican que el
sistema de medidas debe ser parte del conocimiento del individuo debido a que este es de
utilidad en varios momentos de la vida, tal es el caso de la medicién del tiempo, de objetos,
para uso tecnoldgico y para la vida cotidiana. Es inevitable el uso del sistema de medida, ya
que a lo largo de los afios ha venido a contribuir al quehacer del hombre, aunque ha tenido
cambios y mejoras para una medicion mas exacta. Existen diferentes formas de medir, esto
depende de la unidad la que se quiere obtener, por ejemplo: si se habla de medir un terreno se
necesitaria un metro, para medir la temperatura del tiempo, un termémetro, y otros elementos
de gran utilidad. Varios personajes fisicos-matematicos aportaron su mayor conocimiento para
crear con mayor exactitud un sistema de medicion que fuese justo y preciso para el ser
humano. Conforme mas sea exacta la medicion, hay posibilidades de que la medicion sea mas
certera y que contribuya a los avances que se desarrollan tanto desde la ciencia, como de la

tecnologia que tendra medidas mas exactas.

Del Castillo (2012) en el articulo El sistema internacional de unidades: aspectos practicos para
la escritura de textos en el ambito de las ciencias de la salud, publicado en la revista, digital E-
revista indica que el sistema internacional es el mas utilizado en varios paises del mundo por
su exactitud. Este sistema es el mas recomendado por cientificos y entidades normalizadas,
que rigen al uso adecuado de un sistema de medida. Una de las ventajas del uso del sistema
internacional es que este determina las unidades a utilizar y sus relaciones con los demas,
también ha establecido normas para la escritura correcta de las unidades. En algunos de los
textos que actualmente se utiliza aun existen errores en la utilizacion correcta del sistema de
medida, por eso es necesario establecer de una manera sistematica y practica. Anteriormente el

sistema métrico, su area de medida se concentraba en 4 elementos que son: longitud, masa,



superficie y volumen, a raiz de esto surge la necesidad de realizar otras mediciones por lo
tanto se incorpora otras unidades de medida. A mediados del siglo XX se empieza a hacer uso
del sistema MKS (SI) y CGS.

Theys (2015) en el articulo Trabucs y el sistema métrico, la importancia de las unidades,
publicado en la revista digital PlanetSEED (Schlumberger Excellence in Education
Development), indica que las unidades de medida son parte fundamental del area numérica, es
imprescindible el uso de ello debido a que se hace necesario su utilidad en diferentes
actividades de la vida del ser humano. Durante la evolucion de la vida del hombre se ha hecho
unificaciones universales, tal es el caso del sistema de unidades de medida, pero esto aun no
se ha logrado debido a que en todos los paises del mundo los utilizan de manera individual,
los tres sistemas de medida mas comunes son: el Sistema Internacional (Sl), Sistema
Cegesimal (CGS) y Sistema Ingles (PLS), no existe un solo sistema universal. Pero al paso del
tiempo, el mas utilizado es el Sistema Internacional (SI) que ha recibido hasta cierto punto
grandes aportes para su mejora y su facilidad de utilizacion. Por ello se ha recurrido al uso de
abreviaturas a las unidades que se pueden identificarse con facilidad sin generar dudas. En su
mayoria las letras mayusculas y minudsculas son de uso exclusivo para representar determinada

cantidad o multiplo.

Es importante que el educador busque nuevas herramientas que le permitan al educando
asimilar un aprendizaje significativo. Pero debe utilizar diferentes procedimientos para
evidenciar un buen trabajo que represente los resultados que se quiere obtener, de manera que
sea de calidad. Tanto el trabajo personal como cooperativo contribuyen al aprendizaje, pero al
mismo tiempo debe haber una motivacion que cause el interés por aprender de parte del
educando. Finalmente compartir con todos los conocimientos asimilados permite convivir con
los demés, pero sobretodo crear en ellos un ambiente de analisis y critica constructiva sobre lo

aprendido.



1.1.  Metodologia del periodo doble

1.1.1. Definicion

Achaerandio (2014) define la metodologia del periodo doble como una herramienta clave para
el aprendizaje del educando, ya que él, es el eje principal. ElI educador deja de ser el centro
del proceso de ensefianza-aprendizaje y se convierte en facilitador, guia u orientador. El
educador toma el papel no de desarrollar la clase, sino de preparar con anticipacion los
momentos que se desarrollaran, para ello es necesario que elabore su guia de trabajo como un
elemento necesario para la metodologia, es aca donde el educando debe guiarse segun los
momentos que se indique. El educador debe solo hacer uso de un determinado tiempo para
explicar detalladamente los 4 procedimientos a realizar y el tema de estudio. Asimismo guiar y
monitorear el trabajo de los educandos, apoyandoles en sus dudas y por ultimo fortalecer las
dudas de manera general. Para ello se hace la propuesta del uso de 70 0 90 minutos de tiempo

para desarrollar diferentes actividades propias de la metodologia.

1.1.2. Caracteristicas

Achaerandio (2014) hace referencia de determinadas caracteristicas de esta metodologia como

lo son:

e Hacer uso de libros actualizados para el contenido que se desarrolle de manera que al
realizar la lectura comprensiva esta sea significativa para el educando.

e Realizar una guia de trabajo para ser proporcionada a los educandos, donde contenga las
diferentes actividades que se desarrollaran.

e La clase se dard inicio con la introduccion motivante donde se diagnosticaran los
conocimientos previos y despertar el interés del educando.

e Establecer un tiempo prudente para el trabajo personal, pues es en este momento donde el
educando realiza su lectura comprensiva, analiza diferentes situaciones y le da solucién.

e EI trabajo cooperativo es el acto donde los educandos interactian en pequefios grupos
para fortalecer su conocimiento personal y trabajar en actividades que fomenten la
cooperacion y apoyo mutuo.

e Se enriquece la autoevaluacion y coevaluacion, de manera que el educando reflexione

sobre su propio aprendizaje y el de sus comparieros.
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e La evaluacion formativa no debe dejarse pasar desapercibido, en consideracion a las
personas gque necesitan mas acompafiamiento por diversas dificultades.
e Contribuye a fomentar en el educando la autoformacion y reflexion sobre el quehacer

diario.

1.1.3. Los cuatro procedimientos

A. Primer procedimiento: introduccion motivante

Tapia (2005) indica que es necesario conocer a los educandos para determinar qué factores
influyen en la motivacion y cuéles son sus intereses durante el proceso de aprendizaje. Lograr
identificar estos factores puede contribuir a conocer mas a fondo sus formas de actuar y
pensar, de esta manera el educador puede desarrollar actividades que despierten el interés por
aprender. El poco esfuerzo en realizar las actividades propuestas en clase y el desinterés
considera que existen por estos 3 factores que influyen: El nivel de significancia que requiere
un determinado contenido y como este le sera util en su vida. Regularmente el estudiante
cuestiona siempre el nuevo contenido que se desarrolla porque desea identificar de qué manera
contribuye en su vida cotidiana. Los retos al momento de realizar alguna actividad, en muchos
de los casos los educandos se sienten frustrados cuando no logran identificar y resolver un
problema, debido a que no comprendieron los lineamientos para darle una solucién. El tiempo
que implica dedicarle a un contenido y los retos que deben enfrentar, que en su momento se

Ilegan a sentir incapaces de realizarlo.

Achaerandio (2014) indica que este es el espacio donde el educador despierta el interés en sus
educandos hacia el tema que se desarrollaran. En este caso el educador se encarga de activar
los conocimientos previos de los estudiantes, este puede ser realizado por diferentes formas
segun la creatividad del educador, siempre y cuando vaya en la linea de identificar lo que los
educandos conozcan pero de una manera creativa, por ejemplo: dinamicas, videos,
presentaciones en power point u otro programa, lluvia de ideas, juegos de razonamiento o
identificacion de alguna situacion, entre otros. De manera que en estas actividades identifique

el nivel de conocimiento previo del educando.



B.) Segundo procedimiento: trabajo personal

Arguis, Bolsas, Herndndez y Salvador (2012) definen el trabajo personal como una manera de
despertar en el educando su interés por potenciar a lo maximo su aprendizaje, pero sobre todo
el amor hacia lo que se aprende. Desarrollar en el educando no solo el aprendizaje de
determinados contenidos, sino dotarlos con instrumentos para enfrentarse a situaciones de la
vida cotidiana desde temprana edad, para que cuando se enfrente a situaciones, ya como
persona adulta, cuente con una gama de herramientas que le facilite solucionar cualquier
situacion. También crea en los educandos la autoevaluacion sobre su aprendizaje de manera
que planifique y supervisen su proceso de aprendizaje. En la evaluacion el estudiante es el
protagonista, es aca donde debe tomar conciencia de sus debilidades y fortalezas. Una manera
eficaz para el trabajo personal es la lectura comprensiva, pues €s un momento que le permite
analizar diferentes situaciones y buscar sus propias estrategias para comprender y darle
solucion. El trabajo personal permite al educando retarse a realizar actividades personales en
las que deberd utilizar sus conocimientos. Este trabajo puede darse en dos lugares en casa y en
el salon de clases. En casa el educando trabajara a conciencia en la realizacion de sus
actividades o supervisado por un adulto, en tanto que en clase, el educador sera un guia que lo

oriente hacia lo que se persigue.

Achaerandio (2014) considera el trabajo personal como un momento en el que el educando
debe darse un tiempo a realizar diferentes actividades autonomas e independientes, el
educador solo sera un mediador entre el educando y el contenido. Pero hace énfasis en la
lectura comprensiva pues en cualquier area es importante que el educando lea y utilice
estrategias de lectura. En este caso en el area numérica el educando tiene el reto de leer, no
solo un texto, sino leer formulas, identificar soluciones de ejercicios y analizar situaciones que
se le presenten. Tomar notas de los aspectos que mas le llamaron la atencion, dudas que
surgieron para que seguidamente le dé solucion segun sus conocimientos desarrollados. Es en
este momento donde él resuelve ejercicios de manera personal y haga uso de herramientas

para llegar a una solucién.



C. Tercer procedimiento: trabajo cooperativo

Prieto (2007) define el trabajo cooperativo como una herramienta fundamental en el proceso
de aprendizaje del educando ya que en este momento es donde convive con sus comparieros y
se relaciona socialmente. Aprende a trabajar en equipo, buscando una meta en comun, que les
permita lograr alcanzar los objetivos propuestos. También fortalece la armonia y la
dependencia de los demas, de una manera sana, pues cuando dos 0 mas personas se unen para
una causa en comun se pueden obtener buenos resultados. En este momento los educandos
socializan las dificultades en las que se encontraron cuando trabajaron personalmente. El
educador se encarga de monitorear el trabajo y contribuir dando estrategias que ayuden a

realizar un buen trabajo cooperativo.

Achaerandio (2014) define el trabajo cooperativo como una manera de aportar y unir
conocimientos en base a lo aprendido en el trabajo personal. También compartir sus fortalezas
y debilidades en las que se encontraron en determinado momento y si existieran dudas entre
ellos lograr resolverlas. Todos los miembros del equipo deben aportar y cooperar para hallar
las soluciones méas adecuadas a las diferentes situaciones que se les presente. De manera que
cuando pasen al siguiente procedimiento todos los miembros conozcan de las soluciones y
como estas se lograron en el equipo. El reto mas grande como equipo de trabajo es tener la
capacidad de darle soluciones a diferentes problemas que se les propone, pues dos 0 mas

cabezas piensan mejor que una.

D. Cuarto procedimiento: puesta en comun con el grupo de clase

Universidad Politécnica de Madrid (JUPM] 2008) indica que esta es una fase donde se
evidencia el trabajo realizado por el equipo, ya que es en este momento donde ponen de
manifiesto las aportaciones que obtuvieron y los caminos que realizaron para llegar a la
solucion de determinada actividad. Esta actividad consiste en dar a conocer publicamente los
resultados obtenidos grupalmente. Es también un momento propicio para logra evaluar de
manera personal y grupal a los educandos, pues todos deben estar preparados para responder a

las dudas que pueden surgir de otros grupos.



Achaerandio (2014) define la puesta en comin como el momento en el que los educandos dan
a conocer en plenaria los resultados obtenidos y los procedimiento que realizaron para lograr
alcanzarlos. De manera que pueda generar una discusion sana dentro del salén de clases y
recibir comentario y criticas constructivas de su aprendizaje. El educador sera quien al final de

todas las aportaciones de los educandos de una conclusion general del contenido desarrollado.

1.1.4. Factores que influyen positivamente

Achaerandio (2014) indica que existen dos factores esenciales para que la metodologia se
desarrolle de una manera positiva, estos son el educador y la buena planificacion acompafiado
de las guias de trabajo. Ambos son necesarios para que este se desarrolle adecuadamente. Pero
para que el educador planifique de una manera correcta debe conocer y estar actualizado con
el uso de la metodologia y lo que implica su uso. También el educador debe proporcionar a los
educandos herramientas que les permitan desenvolverse tanto en la lectura comprensiva de su

texto como de su expresion oral y escrita.

Es necesario enriquecer la motivacion personal y grupal de los estudiantes para que sean
capaces de, no solo manejar la teoria, sino que tengan los conocimientos necesarios para
llevarlo a las actividades de su vida cotidiana. El educador debe ser la persona que guie y
acomparie el trabajo de los educandos, de manera que cuando se encuentren en una situacién

con mayor dificultad €l sea quien ilumine hacia el camino que se quiere llegar.

Es importante también resaltar que el perfil del educador quien labore dentro del ambito
académico debe ser una persona con determinadas cualidades humanas pero sobretodo con
vocacién para desempefiar este papel, es una clave elemental para dicha metodologia. No se
debe olvidar el otro factor, la planificacion, pues el educador al realizar una planificacion de
calidad, que se evidenciara en las guias de trabajo donde los educandos tendran acceso a ello
para guiarse sobre las distintas actividades que se desarrollaran, deben estar suficientemente
explicitas a los fines de competencias, indicadores de logro, motivacion, trabajo personal y de
grupo donde deben incluir las diferentes actividades a las que el educando se enfrentara y la

puesta en comun, como se llevara a cabo.
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1.1.5. Peligros del periodo doble

Achaerandio (2014) indica que existen dos factores que ponen en peligro el uso de la

metodologia, los cuales son:

El educador en cierto momento puede olvidarse de su papel como guia y vuelva a una
clase magistral, ensefiar e informar, cosa que no debe suceder pues con las guias el
educando construird su propio aprendizaje.

Convertir la metodologia en una rutina con las mismas actividades, sin realizar cambios

significativos.

1.1.6. Ventajas del periodo doble

Achaerandio (2014) indica las siguientes ventajas del uso de la metodologia:

Tiempo suficiente para realizar la introduccion motivante.

Aplicacion de la lectura comprensiva, para que sea significativo y no memoristico.
Fortalecer el trabajo en equipo para que compartan y convivan con sus demas
comparieros.

Lograr que los educandos se expresen de manera personal dentro del grupo y que aporten
sus ideas.

Los educandos crean su propio aprendizaje.

En la puesta en comun lograr que los estudiantes participen todos de manera general sin

exclusién de nadie.

1.1.7. Lectura comprensiva como actividad clave

Achaerandio (2014) considera que un elemento clave que no debe dejar pasarse desapercibido

es la lectura comprensiva, en cualquier area de formacioén académica ayuda a ser personas

criticas y analistas de acontecimientos de la vida cotidiana. Por lo que indica 4 niveles de

lectura: nivel de descodificacién: consiste en interpretar de manera general el contenido de la

lectura, identificar las palabras que no comprende; nivel de comprension literal: consiste en la

primera lectura que realiza el educando, donde ain no le da el sentido de lo que va a leer pues

ha hecho una lectura de manera superficial, nivel de comprension inferencial: es la parte

fundamental ya que comprende el significado que da el texto en lectura. Le permite analizar,

criticar, cuestionar, reconstruir e integrar sus conocimientos, le da un aprendizaje significativo
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a su lectura; nivel de metacomprension o de metacognicién: es el momento de cierre de la
lectura donde el educando es consciente de sus avances, identifica donde esta su falta y de qué
manera puede corregir y mejorar su lectura, de manera que utilice estrategias que le ayuden a

darle un significado esencial a su lectura.

1.1.8. El trabajo cooperativo de pequefios grupos

Enciclopedia de Pedagogia Practica (2007) considera que el trabajo cooperativo es una forma

de aprendizaje donde el educando comparte y convive con sus compafieros de manera que les

permita trabajar juntos en busca de la resolucion de un determinado problema, éste contribuye

a que su aprendizaje sea de manera diferente pues comparte sus ideas y las fortalece. Esta

forma de trabajar cooperativamente en grupos pequefios puede ser un medio que apoye el

aprendizaje pero no se debe considerar como algo definitivo, pues existen grupos con
caracteristicas diferentes, se clasifican los grupos de aprendizaje en:

e Grupo pseudoaprendizaje: donde los educandos pretenden seguir los lineamientos del
docente pero compiten entre si, esto causa que cada uno individualice su aprendizaje.

e Grupo de aprendizaje tradicional: los educandos forman los equipos de trabajo pero se
distribuyen las tareas que se les asigna como grupo, seguidamente comparten o socializan
lo que realizaron, no existe un trabajo cooperativo, pues los beneficiados son los
educandos que comprenden mejor, en tanto que los demas solo son receptores de lo que se
realizo.

e Grupo de aprendizaje cooperativo: los educandos son conscientes que todos deben
trabajar para buscar el bien comun y llegar juntos a la meta que se le propone, saben que
es necesario que todos cooperen y se esfuercen, pero sobretodo que cada uno contribuya y
sepa que caminos se tomaron para llegar a las soluciones.

e Grupo cooperativo de alto rendimiento: es el grupo que llena los requisitos del grupo
cooperativo, pero cuentan con un plus que los hace diferentes, pues su trabajo denota el
compromiso personal y grupal entre los educandos, cada uno defiende a su grupo de

trabajo porque conoce lo que realizaron para llegar a la meta.
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Achaerandio (2014) considera que es necesario realizar dentro del proceso de aprendizaje el
trabajo cooperativo ya que cuando se trabaja de manera conjunta los educandos intercambian

sus conocimientos y ayudan mutuamente para llegar todos a un mismo fin.

1.2.Aprendizaje de sistema de medicion

1.2.1. Definicion

De Ledn (2008) define el aprendizaje como la forma en que una persona por medio de
determinados procesos desarrolla destrezas y habilidades, estas pueden ser motoras e
intelectuales. El fin del aprendizaje conlleva al educando adoptar sus propias herramientas que
le permitan interiorizar los nuevos conocimientos de manera que lo asocie a su vida personal.
Aprender no solo debe quedarse en un conocimiento tedrico, sino desarrollar la capacidad de

tener un pensamiento critico y reflexivo sobre las cosas.

Manual de preparacion pre-universitaria aritmética (2006) define el sistema de medida como
una herramienta que emplea el hombre para establecer y determinar medidas que le son utiles
en diferentes actividades de la vida. Actualmente, el sistema de medida més utilizado a nivel
mundial es el sistema internacional. Aunque cabe resaltar que debido a la forma en que en

cada pais se desarrolld, actualmente existen algunos sistemas que ain se emplean.

El aprendizaje de sistemas de medicidén es un proceso en el que se construye los propios
conocimientos sobre cdmo hacer uso adecuado de las unidades de medida segun el sistema
que se utilice. En la actualidad se desarrollan diferentes formas para un aprendizaje
significativo de las mismas que permite al educando interiorizar su aprendizaje por medio de

su relacién con su entorno social.

1.2.2. Historia

Fernandez (2011) menciona que una de las dificultades con las que se encontraba el ser
humano para medir era que al momento de realizar actividades de transacciones comerciales
entre paises, debido a que cada uno manejaba su propio sistema de medicion. Por ello, se vio
en la necesidad de unificar criterios sobre como medir para que al momento de realizar

cualquier tipo de actividad en el mundo, todos manejardn un mismo idioma de medida de
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unidades. Indica que su origen data durante la Revolucidn Francesa, pues se le asigna a la
Asamblea Nacional identificar los problemas que suscitaban, para ello se toma como
referencia de medicion el planeta tierra, indicando que este tiene una medida de cuarenta

millones de partes, a lo que denominaron metro, asignado como una unidad de longitud.

La Biblia de las mateméticas (2005) indica que el sistema de medicion fue disefiado por
Delambre y Machain ya que buscaban la universalidad de la medicion en todo el mundo. Para
ello adoptaron utilizar como patrén el globo terrestre, unidad de longitud fundamental de
medida para dicha medicion, indicando el uso de los multiplos y submultiplos de potencia de

diez.

Gamargo, Garcia, Leguizamon, Samper y Serrano (2006) comentan que el sistema de medidas
surge ante la necesidad del propio hombre que se dedicaba a diferentes actividades como la
agricultura y comercio. Desde la agricultura se vio la necesidad de cultivar la tierra, guardar
alimentacidn, excavar bodegas para almacenamiento y otros. Mientras que en el comercio al

momento de realizar alguna venta era necesario darle una medida a los objetos.

1.2.3.  Curriculum nacional base y aprendizaje de sistema de medicion

Ministerio de Educacion (2007) indica que es importante que los educandos aprendan a
desarrollar conversiones de unidades de medida pues es un recurso utilizable en la vida
cotidiana. También es necesario que lo realicen entre diferentes sistemas de medicion de

manera que utilice varias estrategias de solucion.

Es primordial que el educando tenga la capacidad de realizar calculos con operaciones de
diferentes conjuntos numéricos que le permitan resolver operaciones mentales exactas, por tal
razén que el aprendizaje de sistema de medicion permite utilizar algoritmos para llegar a las

diferentes soluciones numéricas.

1.2.4. Magnitud
Tippens (2011) define la magnitud como un nimero y una unidad de medida determinada,
pues si alguna hace falta, este no poseeria de un significado a lo que se quiere expresar.

Por ejemplo: 5 metros, 25 segundos, 8 m?.

14



La Biblia de las matematicas (2005) define la magnitud como la unidad que se puede
comparar y sumar, siempre y cuando estas sean semejantes. Indica también que cuando se
habla de longitud, peso y tiempo estos son magnitudes que indican determinadas cantidades y

unidades.

Ferndndez (2011) indica que existen seis magnitudes importantes, las méas utilizadas por los
hombres, clasificadas en: longitud, masa, tiempo, temperatura, intensidad luminosa y carga

eléctrica.

1.2.5. Sistemas de medidas
Fernandez (2011) clasifica los tres sistemas mas utilizados por los seres humanos en el mundo,

los cuales son:

e Sistema internacional de medida (SI): conocido también como MKS, que significa
longitud en metros, masa en kilogramos y tiempo en segundos. Tippens (2011) menciona
que este sistema es el mas utilizado a nivel mundial y adoptado por los cientificos y
matematicos. Tal es el caso que en la mayoria de estudios cientificos y matematicos el Sl

se aplica en cualquier medicion.

e Sistema Cegesimal (CGS): donde sus unidades de medida son en longitud centimetros,

masa en gramos y tiempo en segundos.

e Sistema inglés (PLS): las unidades de medida son en longitud en pies, masa en libras y

tiempo en segundos.

1.2.6. Conversiones entre sistemas diferentes
Lima (2010) indica que existen varias formas de realizar conversiones entre sistema de
medida, entre los que mas se utilizan estan: por regla de tres y método estequiometria. Por

ejemplo:
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e Por regla de tres:

Si 12 pelotas de futbol cuestan Q 600.00. ¢Cuanto costaran 3 docenas?

Pelotas Dinero
Supuesto 12 Q 600.00
Pregunta 36 X

= 36 * Q600.00

=Q1800.00
12 Q

Respuesta: las 36 pelotas de futbol cuestan Q 1800.00

e Por método de estequiometria:

Manuel tiene 10 afios. ¢ Cuantos meses tiene Manuel?

10 zéos(lz m?sesJ =120 meses
],_/ano

Respuesta: Manuel tiene 120 meses.

1.2.7. Unidades de medida estandar

Soluciones 7, matematica (2009) establece que las unidades de medida son parte de la vida
cotidiana del ser humano, ya que constantemente hace uso de ello. Al momento de realizar una
medicion se estd comparando dos objetos, cuando este no sea posible es necesario que ambos
estén en las mismas unidades de medida de dicha magnitud de manera que sea posible realizar
una comparacion. El sistema mas utilizado actualmente es el Sistema Internacional, a

continuacion se describe las unidades basicas en dicho sistema.
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Cuadro No. 1 simbologia

Magnitud Unidad Simbolo
Longitud Metro M
Masa kilogramo Kg
Tiempo Segundo S

Fuente: Soluciones 7, matematica (2009)

1.2.8. Unidades de medida no estdndar

Soluciones 7, matematicas (2009) indica que existen unidades de medida en el mundo que no
son utilizadas a nivel mundial pero que son de utilidad para el hombre, estas solo son de uso
en determinados lugares. Por ejemplo: el cemento se mide en quintal, la madera en pies, el

terreno en varas, la tela en yardas, entre otros.

1.2.9. Unidades de medida més utilizadas en Guatemala

Soluciones 7, matematicas (2009) establece que en Guatemala actualmente es de uso
obligatorio de unidad de medida es el Sistema Internacional ya que este dio su origen de uso a
partir del afio 1982, aunque cabe resaltar que actualmente aln se hace uso del sistema espafiol
y sistema inglés, en diferentes actividades comerciales y de agricultura. A continuacion se

describe el uso de las unidades.

Cuadro No. 2 Unidades de conversion

Unidades de longitud | Unidades agrarias Unidades de | Unidades de masa
capacidad

1 pulgada = 2.54 cm 1 hectarea (ha) = 1|1 galén = 5 botellas | 1 @ = 251b
hm? = 10000 m? (b)

1 pie =30.5cm 1 4rea (@) = 1 dam” = | 1 botella=3 vasos (v) | 1qq=1001b=4 @
100 m?

1yarda=0.914m 1 litro = 4 vasos (v) 1qq =46 kg

1 milla terrestre = | 1centidrea(ca)=1m’ [1galon =3.75 litros | 1t=20qq

1.608 km

1 m =3.28 pies 1 vaso = 250 ml 1kg=2201b
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11b=460g9 =16 onz

11b = 0.46 kg

Fuente: Soluciones 7, matematica (2009)

1.2.10. Unidades de longitud, tiempo y masa

Tipenns (2010) indica que una longitud es la trayectoria que recorre en determinado espacio y

el tiempo se basa en medir con respecto al momento que transcurre un evento. La masa

representa la cantidad que un objeto ocupa en el espacio.

Soluciones 7, matematicas (2009) comenta que una de las dificultades en las que se encuentra

el ser humano es medir determinadas unidades cuando estan en diferentes unidades de medida,

los cuales se hace imposible resolverlas de manera correcta. Para lo cual se hace necesario

convertirlo al mismo sistema.

1.2.11. Tablas con factores de conversion
Cuadro No. 3 Medidas de longitud

Metro (m) | Kilometro | Pulgada | Pie Yarda Milla Centimetro | Vara Milimetro
(km) (yd) (mm)

1 0.001 39.37 3.28 1.0936 0.00062 100 1.196 1,000

1,000 1 39,370 | 3,280 1,093.6 0.621 100,000 1,196 1,000,000

0.0254 0.0000254 | 1 0.0833 | 0.0277 0.0000277 | 2.54 0.03038 | 25.4

0.3049 0.0003049 | 12 1 0.3333 0.00019 30.49 0.36459 | 304.90

0.9144 0.0009144 | 36 3 1 0.00057 91.44 1.094 0.00000035

1,609 1.609 63,360 | 5,280 1,760 1 160,926.94 1,612,903.2

0.01 0.00001 0.3937 | 0.0328 | 0.0109 0.0000062 | 1 0.01196 | 10

0.836 0.0008360 | 32.913 | 2.7428 | 0.914 83.60 1 800

0.001 0.000001 | 0.03937 | 0.00328 | 2,857,143 | 0.0000006 | 0.1 0.00125 |1

Fuente: Lima (2011)
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Cuadro No. 4 Medidas de tiempo

Afo Mes Semana Dia Hora Minuto | Segundo

1 12 48 365 8,760 31,536,000

0.0833 1 4 30

0.0208 0.25 1 7 168 10,080 604,800

0.0028 0.0333 0.143 1 24 1,440 86,400

0.0004133 0.000595 0.042 1 60 3,600

0.016667 1

0.0000000321 0.00028 0.017 1

Fuente: Lima (2011)

Cuadro No. 5 Medidas de peso (masa)

Gramo (g) Kilogramo | Tonelada Onza Libra (Ib) Quintal | Arroba
(ka) (M) (onz) (qq) (@)

1 0.001 0.03527 | 0.002 0.000088

1,000 1 0.00011 35.2 2.2 0.022 0.088

907,184 907.184 1 32,000 2,000 20 80

28.35 0.0284 0.00003125 |1 0.0625 0.000625 | 0.0025

454 0.4545 0.0005 16 1 0.01 0.04
45.45 0.05 1,600 100 1 4

11,363.64 11.36 0.0125 400 25 0.25 1

Fuente: Lima (2011)

1.2.12. Conversiones entre medidas de longitud

Soluciones 7, matematicas (2009) indica que en muchas ocasiones se encuentran unidades de

medida diferentes pero que estas deben ser convertidas a un mismo sistema, tal es el caso de

las unidades de longitud.
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Por ejemplo:

e ;Cuantos metros hay en 630 pies?

630 pigs~——M __030M 19707 m

3.28/pie{_ 3.28

Respuesta: hay 192.07 metros.

e Convertir 56 pulgadas a centimetros

2.54 cm
56 adas* =142.24 cm
W 1pu lg_/ada

Respuesta: hay 142.24 cm

e 12 millas a metros

12 mitas =20 M _19 500 m
1 milla

Respuesta: hay 19,200 m

1.2.13. Conversiones entre unidades de tiempo
Gamargo et al. (2006) indican que se toman como referencia los movimientos de la tierra,

unidades fundamentales para conversiones. De manera que se toma el tiempo desde afio, mes,
dia, hora, minuto y segundo.

Ejemplos:

e ;Cuantos afos hay en 24 meses?

0.0833 afios
24 meses* ———— =2 afios
1mes

Respuesta: hay 2 afios
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e Convertir 15 afios en dias

15 afios* 202 9185 _ £ 12e dias

1 afic
Respuesta: hay 5475 dias

e 35 horas a segundos

3600 segundos _

1™

Respuesta: hay 126000 segundos

35 hrs* = 126000 segundos

1.2.14. Conversiones entre unidades de masa

Gamargo et al. (2006) indica que cada vez que se quiere expresar la cantidad de materia de un
objeto debe ser expresado en unidad de masa. Existen diferentes formas de expresarlo, segin
lo que se requiere indicar.

e ;Cuantos gramos hay en 90 onz?

28.35 gr
90 gnz*———=2551.5 gr
/( 1on? g

Respuesta: hay 2551.5 gramos

e 15 libras a kg

15 ljpfas* 22245 K0 _g 7 kg

S

Respuesta: hay 6.82 kg

e 10qqaT

10gdm—05T

19

Respuesta: hay 0.5 Toneladas
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1.2.15. Problemas de aplicacién de unidades de medicion

Lima (2010) indica que en la vida diaria acontecen diferentes situaciones las cuales es
necesario aplicar las unidades de medida. A continuacién se presenta ejemplos aplicados a la
vida diaria.

e Un ciclista sale de Quetzaltenango con destino a Chimaltenango. ¢Cuantas millas recorre

el ciclista si hay una distancia de 178 Km?

178 %(0'621 i ] ~110.54 mi

Clh

Respuesta: El ciclista recorre 110.54 millas.

e Los estudiantes de medicina desean investigar el peso (masa) un raton, lo colocan dentro

de una balanza dando como resultado 7 g. ¢ Cuantas onzas pesara el raton?

0.03527 onz
7 /gj [l—J =0.25 onz

g

Respuesta: Los estudiantes de medicina determinaron que el raton pesaba 0.25 onz

e Ana va al mercado y compra 5 @ de carne de res. ¢Cuantas libras compré Ana en el

mercado?

5 @{[%ﬁjzlﬁ Ibs

Respuesta: Ana compro 125 libras.
e Un ingeniero es solicitado para construir una casa, lo cual indica que la obra le llevara 10

meses. ¢ Cuantas semanas le llevara construir dicha obra?

4 semanas

10 mesges =40 semanas
1 @Es

Respuesta: le llevara 40 semanas en realizar la obra.
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Il. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El ser humano pasa por momentos que le ayudan a comprender y conocer el mundo,
permitiéndole construir nuevos conocimientos y experiencias que van desarrollando a diario
para un aprendizaje significativo sobre las cosas con las que se desenvuelve y relaciona. El
sistema de medicion es uno de los temas que se desarrolla durante la etapa de aprendizaje de
su formacion académica, atil al mismo tiempo en la vida cotidiana. Pero por diferentes

situaciones es un tema que presenta dificultades en su aprendizaje.

Uno de los factores que afecta, es el uso de métodos tradicionalistas, donde el educador es el
unico que habla para simplemente transmitir el conocimiento hacia el educando, que recibe la
informacidn sobre lo que se desea que aprenda. Este proceso de ensefianza-aprendizaje se
vuelve muy tedioso para el educando pues no existe un factor que lo motive a realizar
actividades que le permitan expresarse y desenvolverse. Al momento de no sentirse atraidos
por la clase que se desarrolla, los educandos presentan actitudes de desanimo, falta de interés
por aprender, inasistencia y desmotivacién. Muchas veces las actividades que se desarrollan
no representan un factor significativo para construir un nuevo conocimiento que les ayude ante

diferentes situaciones en su vida.

Las vias de una buena formacion académica vienen dados por dos sujetos fundamentales para
el proceso de ensefianza-aprendizaje: el educador y educando. Tanto como el educador

ensefie y el educando aprenda, seran pilares para la buena formacion.

La metodologia del periodo doble es un recurso para una ensefianza innovadora, de manera
que se rompa el esquema de una clase tradicional, a una donde el educando es el constructor
de su propio conocimiento. Esto como un recurso para el educando, de manera que vea su
aprendizaje desde otra forma metodologica. Para lo cual se enfocard el tema sistemas de

medicion.

Ante esto se plantea la siguiente interrogante: ;Cémo incide la metodologia del periodo doble

en el aprendizaje de sistemas de medicion?
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2.1. Objetivos

2.1.1. Objetivo general
e Determinar la incidencia de la metodologia del periodo doble en el aprendizaje de

sistemas de medicion.

2.1.2. Objetivos especificos

e Diagnosticar el nivel de conocimiento de los educandos sobre sistemas de medicion.

e Aplicar la metodologia del periodo doble en el salén de clases para el aprendizaje de
sistemas de medicion.

e Medir los resultados con el grupo experimental sobre el uso de la metodologia del periodo
doble y la metodologia tradicional

e Comparar los resultados del uso de la metodologia del periodo doble en sistema de

medicion versus la metodologia tradicional.

2.2. Hipdtesis

H; Existe una diferencia significativa del 5% al comparar los resultados de la
metodologia del periodo doble versus la metodologia tradicional.

Ho No existe una diferencia significativa del 5% al comparar los resultados de la

metodologia del periodo doble versus la metodologia tradicional.

2.3. Variables
Metodologia del periodo doble

Aprendizaje de sistemas de medicion

2.4. Definicion de variables

2.4.1. Definicién conceptual
Metodologia del periodo doble
Achaerandio (2014) define la metodologia del periodo doble como una herramienta clave para

el aprendizaje del educando, pues el enfoque principal del aprendizaje es él. El educador pasa
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a ser un facilitador, guia u orientador. El educador toma el papel no de desarrollar la clase,
sino de preparar con anticipacion los momentos que se desarrollaran, en los 4 procedimientos:
introduccion motivante, trabajo personal, trabajo cooperativo y puesta en comun. Para ello es
necesario que elabore su guia de trabajo como un elemento necesario para la metodologia. El
educador debe solo hacer uso de un determinado tiempo para explicar detalladamente los 4
procedimientos a realizar y el tema de estudio. Asimismo guiar y monitorear el trabajo de los
educandos, apoyandoles en sus dudas. Para ello se hace la propuesta del uso de 70 minutos de
tiempo para desarrollar diferentes actividades propias de la metodologia.

Aprendizaje de sistema de medicion

IGER (2013) define el aprendizaje de sistema de medicion como una manera de cotejar
diferentes medidas, con determinadas caracteristicas para ser comparadas y utilizadas a un

solo sistema.

Manual de preparacion pre-universitaria aritmética (2006) define el sistema de unidades de
medida como una herramienta que emplea el hombre para establecer y determinar medidas
que le son utiles en diferentes actividades de la vida. Actualmente el sistema de medida méas
utilizado a nivel mundial es el sistema internacional. Aunque cabe resaltar que debido a la
forma en que en cada pais se desarrollé actualmente existen algunos sistemas que aln se

emplean

2.4.2. Definicién operacional

Cuadro No. 6
Variables Instrumento Responde Analisis
1. Metodologia del | Lista de cotejo Docente
periodo doble Guias de observacion
2. Aprendizaje de Pre-test Estudiante Diferencia de dos
sistemas de medias
medicién
Post-test

Fuente: Elaboracion propia
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2.5. Alcances y limites
La presente investigacion se realiz6 con estudiantes de primero basico secciones A 'y B
inscritos en el Instituto de Educacion Basica con Orientacion Ocupacional Fe y Alegria No. 49

Myrna Mack en el municipio de Santa Maria Chiquimula, departamento de Totonicapan.

Durante el proceso de la aplicacion de dicha metodologia se pudo determinar los siguientes
limites:
e Dificultad en aplicar en las primeras clases el uso de la metodologia.

e El proceso de aprendizaje se da Unicamente a través de clases magistrales.

2.6. Aporte
Aplicar el uso de la metodologia del periodo doble como una herramienta que permite hacer
uso de 4 momentos principales dentro del salén de clases y fuera de ello, como son:

introduccién motivante, trabajo personal, trabajo cooperativo y puesta en comun.

La presente investigacion se considera un aporte al pais y sociedad como una herramienta que
forma a agentes de cambio, por medio de la autorreflexion, ya que formara a la persona de

manera integra que le permite desenvolverse arménicamente con sus semejantes.
A si mismo a profesionales y futuros profesionales de la educacién que deseen innovar y

romper paradigmas de una clase tradicional a una clase acompafiada, como una estrategia que

le permitird cambiar de rol, de docente a guia.

26



I1l. METODO

3.1. Sujetos

Los sujetos involucrados en esta investigacion son estudiantes de primero béasico del Instituto
de Educacion Baésica con Orientacion Ocupacional No. 49, Myrna Mack, municipio de Santa
Maria Chiquimula, Totonicapéan. Estudiantes de primero bésico en sus secciones A y B, donde
en la seccion A son: 29 estudiantes, grupo experimental y en la seccion B 29 estudiantes,
grupo control. En total son 58 estudiantes hombres y mujeres. De diferentes niveles
econdmicos, algunos procedentes de familias con recursos suficientes para cubrir sus gastos,
mientras que otros deben de apoyar en las labores del hogar y oficios necesarios para cubrir
los gastos econdmicos a su familia. El 100% de los educandos son indigenas, se encuentran
entre las edades de 12 a 14 afios. La muestra obtenida es por aleatoriedad que consiste en
tomar a los sujetos con que se cuenta y que esté disponible a ser sometido a dicha

investigacion, de manera que se tome en cuenta sus caracteristicas comunes.

3.2. Instrumentos

Para dicha investigacion se utilizé una lista de cotejo donde se describian los aspectos a
observar entre los dos grupos, como son los siguientes indicadores: los estudiantes se sienten
motivados durante el periodo de clases, participan constantemente, la motivacién contribuye a
despertar el interés en el aprendizaje, el trabajo personal permite comprender mejor los temas,
el trabajo cooperativo contribuye a un mejor aprendizaje, la puesta en comun contribuye a
dejar en claridad las dudas e inquietudes; otras herramientas fueron las guias de trabajo y
evaluaciones en cada grupo, para verificar el aporte de la metodologia del periodo doble en
los contenidos, si funciona su uso. De manera que permita hacer una comparacion entre el

grupo control y grupo experimental, en su aprendizaje con el tema de sistemas de medicion.

3.3. Procedimiento

La presente investigacion se desarroll6 de la siguiente manera:

e Seleccion del tema
La presente investigacién surgi6 a través de proponer el uso de la metodologia del periodo
doble, como una herramienta que facilita el aprendizaje debido a que el uso de la metodologia
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tradicional se ha vuelto un factor muy tedioso para el aprendizaje del estudiante. En muchos
de los casos la docencia se ejerce solo con llenar de informacion al educando sin darse cuenta

que existen otros factores que influyen en su aprendizaje.

e Elaboracion de Antecedentes
Se recolect6 todo tipo de informacion necesaria para el tema de investigacion, con todos
aquellos estudios ya realizados y que se asemejaban a ello, para fundamentar dicha

investigacion.

e Fundamentacion tedrica
Este proceso consistié en realizar la investigacion bibliografica, su caracteristica principal
consiste en utilizar libros recientes con un tiempo limite de 10 afios atrds para poder tener

informacion actualizada en el marco teérico.

e Planteamiento del problema
Durante este proceso de dio a conocer por qué surgio el tema a investigar planteado. En este
capitulo se da a conocer los objetivos que se pretenden alcanzar tanto generales y especificos,

hipotesis, variables, aporte, alcances y limites.

e Seleccion de la muestra
La presente investigacion se realiz6 en el Instituto de Educacién Bésica con Orientacion
Ocupacional Myrna Mack, Santa Maria Chiquimula, Totonicapan. Se trabajo con un total de

58 estudiantes de primero basico de las secciones Ay B.

e Introducciodn
Se desarroll6 una presentacion del trabajo de investigacion, de manera que se destaque lo

alcanzado en el proceso de la investigacion.

e Recoleccion de datos
Se efectud por medio de las pruebas objetivas y una lista de cotejo, durante la implementacién
de la metodologia del periodo doble.
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e Aplicacion de los instrumentos
Durante un mes del proceso de trabajo de campo se empled una lista de cotejo para
comprobar la primera variable, como instrumentos basicos en la demostracion de la eficiencia

del estudio.

e Presentacion y analisis de datos

Se efectud a través de graficas, tablas especificas de estadistica los resultados obtenidos.

e Discusion de resultados
Se realiz6 una comparacion de los resultados con tres aspectos relevantes: objetivos,

antecedentes y marco tedrico.

e Conclusiones y Recomendaciones

Descripcion de acuerdo a los resultados de investigacion.

e Referencias

Es un registro de todos los documentos examinados e incluidos como citas de referencia, las
cuales deben ubicarse en orden alfabético, iniciar con el apellido del o los autores segun sea el
caso, afio, titulo del libro o articulo, lugar de publicacién y la identificacion de la editorial.

3.4. Tipo de investigacion, disefio y metodologia estadistica
La presente investigacion es de tipo cuantitativo, Achaerandio (2010) la define como una
investigacion de forma deductiva, se hace uso de mediciones cuantitativas basicamente

objetiva, se emplean pasos objetivos, rigurosos y que permiten analizarlos.

Morales (2013) indica que el disefio experimental consiste en tener a dos grupos para el
proceso de investigacion, donde uno es el control que no recibe proceso mientras que el otro
experimental si recibe determinado proceso, esto permite realizar una comparacion entre

ambos después de los procesos realizados.
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Lima (2014) indica que las siguientes formulas estadisticas son aptas para trabajar la
diferencia de medias, la cual consiste en realizar una comparacion del promedio de la muestra
1, grupo experimental y el promedio de la muestra 2, grupo control; entre las evaluaciones
finales de los dos grupos, ya que nos permite medir la diferencia entre ambos, la cual nos

servird para aceptar o rechazar la hipdtesis 1.

e Nivel de confianza

Z,,=196
NC= 95%
e Promedio muestral
Muestra 1: X = 21X
N
Muestra 2:
Y:me
N

e Desviacion tipica o estdndar muestral

sl_\/(Z L'dzj_(z.fqdijz
Seae

e Valor estadistico de prueba Z
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IV. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

Resultados del Pre-test

Grupo experimental

Tabla No. 1
X; F Fa F*X, d’ F*d F*d™?

15 2 2 30 -23 -46 1058
18 2 4 36 -20 -40 800
20 3 7 60 -18 -54 972
22 1 8 22 -16 -16 256
25 6 14 150 -13 -78 1014
28 1 15 28 -10 -10 100
30 1 16 30 -8 -8 64
35 1 17 35 -3 -3 9
36 1 18 36 -2 -2 4
38 1 19 38 0 0 0
40 1 20 40 2 2 4
42 1 21 42 4 4 16
45 1 22 45 7 7 49
52 2 24 104 14 28 392
68 1 25 68 30 30 900
72 1 26 72 34 34 1156
80 1 27 80 42 42 1764
85 1 28 85 47 47 2209
90 1 29 90 52 52 2704

2.=29 > =1091 > =-11 >.=13471

Fuente: base de datos, trabajo de campo 2015

La tabla numero 1, refleja las notas obtenidas en el pre-test;

aplicada al grupo experimental,

seccion “A”, donde se puede observar una media aritmética de 38 puntos. Se evidencia el poco

conocimiento de parte de los estudiantes, siendo que 24 reprueban la evaluacion con notas por

debajo de los 60 puntos en tanto que 5 estudiantes se encuentran en un nivel de aceptacién

sobre los 60 puntos. Haciendo un total de 29 estudiantes evaluados.
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Grupo control

Tabla No. 2
X; F Fa F*X d F*d F*d?

5 1 1 5 -40 -40 1600
10 3 4 30 -35 -105 3675
15 2 6 30 -30 -60 1800
25 2 8 50 -20 -40 800
30 3 11 90 -15 -45 675
37 1 12 37 -8 -8 64
45 1 13 45 0 0 0
48 1 14 48 3 3 9
50 2 16 100 5 10 50
55 2 18 110 10 20 200
60 4 22 240 15 60 900
61 1 23 61 16 16 256
70 3 26 210 25 75 1875
80 1 27 80 35 35 1225
85 1 28 85 40 40 1600
95 1 29 95 50 50 2500

2.=29 >.=1316 2=11 2. =17229

Fuente: base de datos, trabajo de campo 2015

La tabla nimero 2, indica las notas obtenidas en el pre-test del grupo control, seccién “B”; en
la que se obtiene una media aritmética de 45 puntos. En ella se puede observar que los
estudiantes tienen un mayor conocimiento del tema, en comparacion al grupo experimental.
Las notas obtenidas demuestran que 11 estudiantes aprueban la evaluacion en tanto que los 18
restantes estan por debajo la aprobacion. Notas mejoradas en relacion al grupo experimental,
aungue no demuestran un equilibrio, este grupo no marca tanto la diferencia en estudiantes

que aprueban o reprueban.
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Resultado del Post-test

Grupo experimental

Tabla No. 3
X; Fa F*X; d F*d F*d?

35 1 1 35 -38 -38 1444
40 1 2 40 -33 -33 1089
42 1 3 42 -31 -31 961
45 1 4 45 -28 -28 784
48 1 5 48 -25 -25 625
52 1 6 52 -21 -21 441
60 1 7 60 -13 -13 169
62 2 9 124 -11 -22 242
68 2 11 136 -5 -10 50
70 1 12 70 -3 -3 9
75 1 13 75 2 2 4
78 2 15 156 5 10 50
80 2 17 160 7 14 98
82 1 18 82 9 9 81
84 1 19 84 11 11 121
85 2 21 170 12 24 288
86 1 22 86 13 13 169
88 2 24 176 15 30 450
89 1 25 89 16 16 256
90 1 26 90 17 17 289
92 1 27 92 19 19 361
95 1 28 95 22 22 484
96 1 29 96 23 23 529

>=29 > =2103 Y =-14 > =8994

Fuente: base de datos, trabajo de campo 2015

La tabla numero 3, da a conocer las notas obtenidas en el post-test, aplicada al grupo

experimental, seccion “A” la que refleja una media aritmética de 73 puntos. Este permite

evidenciar la importancia de la metodologia del periodo doble para el aprendizaje, ya que a

diferencia del pre-test 23 estudiantes aprueban la evaluacion satisfactoriamente en tanto que 6

estan por debajo de la aceptacion.
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Grupo control

Tabla No. 4
X, F Fa F*X d F*d F*d™

23 1 1 23 -39 -39 1521
24 1 2 24 -38 -38 1444
38 1 3 38 -24 -24 576
39 1 4 39 -23 -23 529
41 1 5 41 -21 -21 441
52 1 6 52 -10 -10 100
54 1 7 54 -8 -8 64
56 1 8 56 -6 -6 36
57 1 9 57 -5 -5 25
58 2 11 116 -4 -8 32
60 1 12 60 -2 -2 4
62 2 14 124 0 0 0
63 1 15 63 1 1 1
64 2 17 128 2 4 8
70 1 18 70 8 8 64
71 1 19 71 9 9 81
74 1 20 74 12 12 144
75 1 21 75 13 13 169
76 1 22 76 14 14 196
77 2 24 154 15 30 450
79 2 26 158 17 34 578
82 1 27 82 20 20 400
85 1 28 85 23 23 529
87 1 29 87 25 25 625

2.=29 > =1807 2=9 2. =8017

Fuente: base de datos, trabajo de campo 2015

La tabla nimero 4, indica las notas alcanzadas en el post-test, aplicada al grupo control,
seccion “B”, donde el valor de la media aritmética es de 62 puntos, la cual indica que el
aprendizaje de los estudiantes de manera tradicional fue significativa para mejorar su
promedio pero lo contrario del pre-test, pues en esta ocasion 11 reprueban y 18 aprueban,

haciendo un total de 29 estudiantes evaluados.
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Gréfica No. 1
Comparacion de resultados de notas

80
70
60

50
40
30
20
10
0
Pre-test Post-test Pre-test Post-test
Grupo Experimental Grupo Control
Promedio 38 73 45 62

Fuente: base de datos, trabajo de campo 2015

Gréafica numero 1, representa los promedios obtenidos por ambos, grupo experimental seccion
“A” y grupo control, seccion “B”; donde indica, el promedio del pre-test para el grupo
experimental es de 38 puntos Yy grupo control de 45 puntos, siendo la diferencia de 7 puntos.
Y en el post-test un promedio de 73 para el grupo experimental y 62 grupo control, con una

diferencia de 11 puntos.
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Promedio muestral
Pre-test

Grupo experimental

XX,
N

X

1,091

29

=37.62

Post- test

Grupo experimental

Y X,
N

X =

2103
29

=72.52

Q

73

Grupo control

=45.38

45

Q

Grupo control

_xfrY
N

Y

1807
29

=62.31

62

Q
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Grafica No. 2

Regidn de aceptacion Ho 95%

T
Regién de aceptacién . \\‘\ Region de aceptacion
H; \ Hi
Vd
?
/ \
"
7=-2.39 L/ N 7=2.39
4 N
\ /‘/ \
y -
/A [ N
-1.96 0 +1.96

Fuente: base de datos, trabajo de campo 2015

El presente estudio se realiz6 con un nivel de confianza del 95%, siendo el objetivo principal
comprobar una de las hipotesis planteadas, por lo que se llega al siguiente resultado:

Como Z=2.39>Z =1.96se comprueba la hipétesis alterna Hy que literalmente dice: Existe
una diferencia significativa del 5% al comparar los resultados de la metodologia del periodo

doble versus la metodologia tradicional.
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V. DISCUCION DE RESULTADOS

Para el proceso de confrontacion de la investigacion desde el marco tedrico, como en el
trabajo de campo realizado con los estudiantes de Primero Basico en sus secciones “A”, grupo
experimental y “B” grupo control, del Instituto de Educacion Basica con Orientacion
Ocupacional, Fe y Alegria No. 49, Santa Maria Chiquimula, Totonicapan, se aplicd un Pre-
test en ambas secciones, el cual sirvid de referencia para medir los conocimientos previos de

los educandos, segun lo refiere Morales (2013).

Lo descrito por Manual de preparacion pre-universitaria aritmética (2006) en el marco tedrico
donde indica que el sistema de medicion es una herramienta indispensable en la vida del ser
humano, pues este es utilizado en su diario vivir, en diferentes actividades como: medir un
terreno, saber los grados de temperatura, determinar la distancia entre un punto a otro, entre
otros. Es por ello que se toma como tema de aprendizaje aplicando la metodologia del

periodo doble.

Asi mismo Ferndndez (2011) menciona que el ser humano debe tener conocimiento sobre los
diferentes sistemas de medida, ya que al momento de efectuar algin tipo de transaccion
comercial en cualquier lugar, este no se encuentre con dificultades al momento de realizarlas,
por eso se hace necesario contar con las mismas referencias de las diferentes unidades de
medidas existentes, pero sobre todo tener conocimiento de ello. Al unificar criterios durante el
aprendizaje de dicho contenido, los educandos mostraron un interés al realizar las diferentes

actividades propuestas para un aprendizaje significativo.

Achaerandio (2014) indica que la metodologia del periodo doble es una herramienta que
permite al educando visualizar su aprendizaje desde otro parametro, fuera de lo tradicional,
pues él es el eje principal en la construccion de su propio conocimiento, pero sobre todo que
este sea demostrativo en su diario vivir, para ello debe pasar por diferentes procesos que le
permitan integrar significativamente. Siendo el educador un guia, que orienta el trabajo que

esté realiza. Para ello es necesario aplicar los cuatro procedimientos indispensables para el
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aprendizaje, los cuales son: introduccion motivante, trabajo personal, trabajo cooperativo y

puesta en coman.

Durante el trabajo de campo se pudo observar lo importante del uso de la metodologia de
periodo doble, pues los educandos se mostraron independientes de manera parcial hacia la
docente, realizando cada uno, los procesos que requiere dicha metodologia.

La motivacion que demostraban los estudiantes al momento de iniciar la clase, era llamativa,
ya que le daban el interés necesario para activar sus conocimientos y al mismo tiempo

participar de las diferentes actividades propuestas.

Tapia (2005) indica lo importante que es determinar los factores que influyen en la
motivacion del educando y sus intereses de aprendizaje, pero sobre todo lograr despertar en
él un interés por aprender. El educando siempre esta a la expectativa del nuevo conocimiento
que se quiere compartir, por ello en muchos de los casos cuestiona, como este influira en su
vida cotidiana. Lograr despertar el interés en su aprendizaje con actividades que lo motiven

contribuye a que se sienta parte de la construccién de su conocimiento.

Arguis, Bolsas, Hernandez y Salvador (2012) definen el trabajo personal como una manera de
avivar en el educando su interés por su aprendizaje pero sobre todo, potenciar su
conocimiento, con herramientas que le permitan no solo contar con los contenidos teéricos,
sino que sean capaces de enfrentarse a diferentes situaciones de la vida diaria. El trabajo
personal, es también una manera en que el educando tome conciencia de sus debilidades y
fortalezas en su aprendizaje. También es un momento en el que él educando se enfrenta al
reto de comprender el nuevo conocimiento, las diferentes actividades que debe realizar, como
su lectura comprensiva y resolucion de ejercicios deben ser oportuno para construir su

conocimiento.

Segun lo observado en clase, en el proceso de investigacion con el grupo experimental, el

trabajo personal influyd significativamente en su aprendizaje. Por medio de las guia de
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trabajo, donde se daba las indicaciones necesarias para realizar las diferentes actividades, tanto

de lectura comprensiva como de resolucion de ejercicios.

Prieto (2007) indica que el trabajo cooperativo es una herramienta primordial para el proceso
de aprendizaje del educando, pues es un momento de convivencia con sus demas comparieros,
que le permite no solo socializar su aprendizaje sino compartir los retos a los que como grupo
se deberan enfrentar y llegar a una solucion. Es también un medio que fortalece los
conocimientos que quizd quedaron en duda durante su trabajo personal, a los cuales pueden
ser aclarados en ese momento. El educador funge como un orientador para guiar las decisiones

que tomen cada grupo, de manera que debe estar en constante monitoreo.

En el proceso de trabajo cooperativo dentro del salon de clase, durante la investigacion, se
evidencio la armonia y el trabajo en equipo de los diferentes grupos, cada uno organizandose
segin como consideraban sus intereses fuesen resueltos a cabalidad. EI papel del educador fue

facilitar su aprendizaje y orientar, hacia los caminos mas factibles, para un buen aprendizaje.

Universidad Politécnica de Madrid (JUPM] 2008) indica que esta es la fase de encerrar los tres
procedimientos anteriores, pero principalmente el trabajo en equipo, pues es un momento en
gue ponen de manifiesto los retos a los que se enfrentd tanto personal como grupal. Esta etapa
permite expresar de manera publica sus conocimientos. Una vez finalizado, el educador debera

cerrar el contenido, aclarando dudas si las hubiese.

Los educandos, del grupo experimental demostraron su potencial para defender posturas ante
algunos grupos con los que hasta cierto punto llegaron en contradictoria, pero esto contribuy6
a gque cada uno aportara su conocimiento, de manera que se unificaron criterios, fortaleciendo

el conocimiento.

Achaerandio (2014) indica que el uso de la metodologia del periodo doble, permite mejorar el
aprendizaje de los educandos, pues el facilitarles una guia de trabajo, donde deben realizar
determinados procedimientos con diferentes actividades, contribuird a construir su aprendizaje

significativo.
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Al comparar y medir los resultados de las evaluaciones del post-test del grupo experimental y
del grupo control, se deduce que existe una diferencia significativa entre ellos, al obtener una
media aritmética de 73, para el grupo experimental y 62, para el grupo control, por lo que se
concluye que al grupo que se le aplico la metodologia del periodo doble presenta un nivel

satisfactorio de conocimiento en los sistemas de medicion.

Achaerandio (2014) considera que existen diferentes factores que influyen positivamente para
el exito del periodo doble, pero dos son primordiales para una correcta aplicacion, el educador
y el educando. Tanto como el educador prepare las guias de trabajo que oriente el uso de la
metodologia, como del educando que demuestre interés por aprender, seran elementales para

un buen aprendizaje.

La metodologia del periodo doble, es un buen recurso dentro del salén de clase, pues este
facilita el trabajo del educador como del educando. En la actualidad es importante que el
educador utilice diferentes recursos que innoven la forma de aprender de los educandos. La
educacion debe centrarse en el educando, de manera que él sea el constructor primordial de su
aprendizaje y el educando quien guie y acompafie cada uno de los procesos para que estos se

Ileven a cabo.
Por lo tanto se comprueba, la hipotesis alterna que indica que existe una diferencia

significativa del 5% al comparar los resultados de la metodologia del periodo doble versus la
metodologia tradicional.
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VI. CONCLUSIONES

En el proceso de diagnostico del nivel del conocimiento de los estudiantes se determind
que el grupo control estaba por arriba del punteo entre el grupo experimental, ya que segin
las notas obtenidas, para el grupo control con 45 puntos mientras que el grupo
experimental con 38 puntos, haciendo una diferencia de 7 puntos. Se evidencid que existia

poco conocimiento del tema de sistemas de medicidn por parte de los educandos.

La aplicacion de la metodologia del periodo doble fue muy importante para el aprendizaje
de los educandos, pues al momento utilizar las guia de trabajo, estas fueron bien
asimiladas y comprendidas por el grupo experimental, quienes desarrollaron sus
actividades siguiendo los 4 procedimientos que requiere dicha metodologia para un

aprendizaje significativo.

Al comparar las medias aritméticas del grupo experimental X = 73 con la media
aritmética del grupo control X = 62; obtenidas en la aplicacion de las pruebas objetivas
finales a cada grupo, se evidencia que al nivel del 5%, existe una diferencia significativa
entre ambas, el aprendizaje de sistema de medicion fue mayor, por lo que se rechaza la
hipotesis nula Hy y se acepta la hipotesis alterna Hj: Existe una diferencia significativa del
5% al comparar los resultados de la metodologia del periodo doble versus la metodologia

tradicional.

Al medir los resultados obtenidos se pudo identificar que , Z=2.39 mayor que el valor
critico Z = 1.96, estando ubicado en la region de aceptacion de la hipotesis alterna se
rechaza la hipotesis nula Ho, en la cual dice: No existe una diferencia significativa del 5%
al comparar los resultados de la metodologia del periodo doble versus la metodologia
tradicional y se acepta la hipdtesis alterna Hy, que dice: Existe una diferencia significativa
del 5% al comparar los resultados de la metodologia del periodo doble versus la

metodologia tradicional.
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VIl. RECOMENDACIONES

Que los educadores elaboren una evaluacion diagnostica, previo a introducir un tema para
determinar el nivel de conocimiento de los educandos, de manera que se identifiquen con

el grupo que se esta trabajando.

Que el educador se apropie de manera integral de la metodologia del periodo doble, de
manera que le sea Util para innovar la ensefianza, utilizando las herramientas necesarias

para que el educando construya su conocimiento de manera significativa.

Que los educadores se apoyen en esta metodologia de manera que se utilice como un
recurso que rompa la forma tradicional del proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que este

puede mejorar, el nivel de rendimiento académico de los educandos.

Que el educador se preocupe por presentar de manera creativa sus guias de trabajo, ya que
estas son indispensable para el desarrollo de la metodologia del periodo doble. Buscando
diferentes actividades que motiven el aprendizaje de los educandos, de manera que no lo
convierta en algo rutinario, sino creativo, ya que el aprendizaje de los estudiantes es

significativo.

Que las autoridades del Centro Educativo Fe y Alegria No. 49, capaciten a los docentes
para el uso de la metodologia del periodo doble tanto a nivel primario como basico en los

todos los cursos.
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IX. ANEXOS

a7



Universidad Rafael Landivar

Campus de Quetzaltenango

Facultad de Humanidades Departamento de Educacion
Licenciatura en la Ensefianza de Matematica y Fisica

Curso: Matematica
11 Unidad
Primero Bésico
Facilitadora: Elena Yolanda Alvarado Tzul

EVALUACION DIAGNOSTICA

NOMBRE:
FECHA

Instrucciones: a continuacion se le presenta una serie de actividades las cuales debera resolver
segun lo que se le pide. Valor 25%

a.) Lea detenidamente cada uno de los enunciados y coloque dentro del paréntesis si
considera que es verdadero una V y si es falso una F.

1. Lalongitud mide la cantidad de materia de un cuerpo.

()
2. El tiempo mide la duracion de un fendmeno.
()
3. Enel Sistema Internacional, la unidad basica de longitud es el metro.
()
4. Las siglas CGS significa centigramo, gramo y sistema.
()
5. El kilogramo es una unidad de medida del tiempo.

()

b.) Resuelva los siguientes ejercicios, realizando las conversiones que se le piden 'y
dejando evidencia de su trabajo con los procedimientos necesarios. Valor 75%
1. 6 horas a minutos

2. 8 pies apulgadas
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3. 300 kilogramos a libras
4. 3600 segundos a minutos
5. 6500 metros a kilometros
6. 600 metros a pies

7. 20 arrobas a libras

8. 100 libras a quintales

9. 12 dias a minutos

10. 15 metros a pulgadas
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CURSO: MATEMATICA
I UNIDAD
PRIMERO BASICO

FACILITADORA: ELENA YOLANDA ALVARADO TZUL

Contenido declarativo: Sistema de unidades

INDICADOR DE Realiza conversiones de unidades de los diferentes sistemas de
LOGRO: medidas

| BLOQUE: INTRODUCCION MOTIVANTE

Frase de la Semana: Cuando me preguntaron sobre algin arma capaz de contrarrestar

el poder de l1a bomba atémica yo sugeri la mejor de todas: La paz...... Albert Einstein

a.) Aprendizaje de la frase de la semana

b.) Agilidad del Calculo Mental. Resuelva en 3 minutos las siguientes operaciones (Anexo)

c.) Visite a un docente del establecimiento pidale que mida un objeto con la cuarta de la mano

y usted haga también lo mismo ¢;tendran la misma cantidad de medida de cuartas?

I BLOQUE: TRABAJO PERSONAL

Lectura comprensiva: Lea detenidamente el presente texto, subraye las ideas principales y

secundarias.

Desde que se formaron las sociedades primitivas, el hombre tuvo la necesidad de medir. Es
establecimiento de medidas reconocidas internacionalmente, eran necesario para el comercio y
el intercambio cientifico. Al efectuar una medicion habia que escoger una unidad de medida
para cada magnitud. Antes de que el sistema métrico decimal fuera instituido a finales del
siglo XVII1, las unidades de medida se definian sin seguir ninguna regla y variaban de un pais
a otro. Las de longitud, por ejemplo, casi siempre se derivaban de las dimensiones de ciertas

partes del cuerpo del rey de la region. Por ejemplo:
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La yarda se media desde el centro del pecho a la punta de la mano, con el brazo extendido.

La longitud del pie del rey, le dio el nombre a esta medida.

La pulgada la establecia el largo del dedo pulgar.

Esta forma de medir era un problema cuando los comerciantes necesitaban negociar con otras
regiones en las que gobernaba otro rey que tenia diferentes medidas. En el siglo XVI1I y XVIIl,
los cientificos se pusieron de acuerdo para proponer unidades de medida definidas con mayor
rigor. Las diferentes propuestas, acabaron por dar lugar al establecimiento de sistema métrico
decimal en Francia. El uso del sistema métrico decimal se fue extendiendo poco a poco en
todo el mundo. En el afio 1960 se establecio un nuevo sistema llamado Sistema Internacional
de Unidades (SI). Este se basa en el original sistema métrico decimal.

Unidades de medida: Medir es comparar una magnitud con otra de caracteristicas conocidas
gue se toma como unidad de comparacion. Por ejemplo el largo de una cuerda en centimetros

0 metros. Toda unidad de medida debe cumplir con ciertas condiciones:

e La unidad de medida debe ser constante, es decir, no debe cambiar en el transcurso del
tiempo ni depender de la persona que realice la medicion.
e Debe ser universal, debe ser conocida en todos los paises.

e Ha de ser facil de reproducir.

Sistema de medida:

En la actualidad el Sistema Internacional de Unidades es aceptado en todo el mundo. Segln
las unidades escogidas para medir se tienen diferentes sistemas de unidades. Las iniciales que
identifican a cada sistema se obtienen de las unidades de medida que utilizan con letra
mayuscula y en el siguiente orden: longitud (primera letra), masa (segunda letra), tiempo
(tercera letra). Asi:
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metro - longitud

m — Internacional (métrico) MKS kilogramo - masa
segundo - tiempo
E centimetro - longitud
G) Cegesimal CGS gramo - masa
"—‘ segundo - tiempo
'(n pie - longitud
— Inglés PLS libra - masa

segundo - tiempo

Sistema Internacional (SI), métrico o MKS: longitud medida en metros, masa medida en
kilogramos y tiempo medido en segundo.

Sistema cegesimal o CGS: longitud medida en centimetros, masa medida en gramos y tiempo
en segundo.

Sistema Inglés o PLS: longitud medida en pies, masa medida en libras y tiempo medido en

segundos.

Unidades basicas: las magnitudes que utilizaremos seran: longitud, masa y tiempo.

Longitud: La longitud mide la distancia entre dos puntos. La Tierra se tom6 como base para
escoger la unidad basica de medida. Los cientificos establecieron que el globo terrestre se
divide en cuarenta millones de partes. A cada una de las partes se le llamé metro. Se construyé

un modelo con la medida exacta en una barra de metal. Este modelo se conserva en Paris.

Masa: la masa se mide la cantidad de materia en un cuerpo. La unidad de masa que se utiliza
con mas frecuencia es el kilogramo. El kilogramo se definié primero, como la cantidad de
masa que tiene un litro de agua. Luego se construy6 un modelo internacional del kilogramo de
metal.

Tiempo: el tiempo mide la duracion de un fenomeno. La unidad basica mas utilizada es el

segundo. El segundo se obtuvo a partir de una fraccion del tiempo de rotacion de la Tierra.
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Después de la lectura: responda las siguientes interrogantes:

1.

¢Como se llama el sistema que se cre6 en 1960 para generalizar las medidas?

¢ Qué sistema es aceptado en todo el mundo en la actualidad?

¢ Cuales son las unidades de medida basica?

¢Cuales son las unidades para medir longitud, masa y tiempo en el SI?

¢ Cuales son los sistemas de medida mas importantes segln sus unidades?

¢Cuales son las unidades del sistema Inglés?

¢ Qué significa MKS?

¢ De qué otra manera podemos Ilamar al sistema CGS?

¢De ddnde se obtienen las iniciales que identifican a cada sistema?

10. ¢ Cbémo se obtuvo la unidad de tiempo llamada segundo?

111 BLOOQUE: TRABAJO COOPERATIVO:

a.) Resuelvan en equipo las siguientes actividades: Una con una flecha la definicion con su

1.

2.

debido concepto:

Mide la distancia entre dos puntos
masa
Unidad de masa

longitud
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3. Mide la duracién de un fenémeno

metro

4. Unidad de longitud
kilogramo

5. Unidad basica de tiempo
Segundo
Sistema

internacional

b.) Con su equipo de trabajo realicen la toma de medidas de 5 objetos o lugares del centro
educativo, haciendo uso las diferentes medidas que se utilizaban antes, este puede ser la

pulga, el pie, la yarda o la cuarta. Deberan graficarlo segun el lugar u objeto.

IV BLOQUE: PUESTA EN COMUN CON EL GRUPO DE CLASE

Comparta con sus comparieros y compafieras las experiencias que vivieron durante las

diferentes actividades que realizaron con anterioridad.
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CURSO: MATEMATICA
I UNIDAD
PRIMERO BASICO

FACILITADORA: ELENA YOLANDA ALVARADO TZUL

Contenido declarativo: Sistema de unidades

INDICADOR DE Realiza conversiones de unidades de los diferentes sistemas de
LOGRO: medidas

| BLOQUE: INTRODUCCION MOTIVANTE

Para triunfar en la vida, no es importante llegar de primero. Para triunfar simplemente hay
que llegar, levantdndose cada vez que se cae en el camino.

a.) Aprendizaje de la frase de la semana

b.) Agilidad del Calculo Mental. Resuelva en 3 minutos las siguientes operaciones (Anexo)
c.) Dindmica: Los correcaminos

11 BLOQUE: TRABAJO PERSONAL (INDIVIDUAL)

Lectura comprensiva:

Conversiones a diferentes sistemas: Juan tiene 4 billetes de 50 centavos y Pedro tiene 2
billetes de 1 quetzal. Aunque Juan tiene mas billetes que Pedro, los billetes de Pedro son de
mayor valor que los de Juan, pero ambos tienen la misma cantidad de dinero. Esto significa
gue podemos expresar de varias maneras una misma cantidad. Para poder expresar una
cantidad en distintas unidades de medida, utilizaremos las conversiones. Las conversiones,
nos ayudan a transformar una unidad de medida a otra. Por ejemplo: quetzales en centavos,
kilbmetros a metros, kilogramos a libras, etc. Pero para poder realizar el cambio necesitamos
conocer el factor de conversion entre la unidad que tendremos y la que necesitamos.

Factor de conversion: el factor de conversion es una cantidad equivalente, que nos ayuda a
convertir una unidad de medida en otra. Por ejemplo:

2 kildbmetros = 2000 metros
1 minuto = 60 segundos

La misma cantidad expresada en diferentes unidades de medida. Para ellos requerimos de una
tabla que nos permite convertir determinadas cantidades.
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Tablas con factores de conversion

Medidas de longitud

Metro (m) | Kilémetro | Pulgada | Pie Yarda Milla Centimetro | Vara Milimetro

(km) (yd) (mm)
1 0.001 39.37 3.28 1.0936 0.00062 100 1.196 1,000
1,000 1 39,370 | 3,280 1,093.6 0.621 100,000 1,196 1,000,000
0.0254 0.0000254 | 1 0.0833 | 0.0277 0.0000277 | 2.54 0.03038 | 25.4
0.3049 0.0003049 | 12 1 0.3333 0.00019 30.49 0.36459 | 304.90
0.9144 0.0009144 | 36 3 1 0.00057 91.44 1.094 0.00000035
1,609 1.609 63,360 | 5,280 1,760 1 160,926.94 1,612,903.2
0.01 0.00001 | 0.3937 | 0.0328 | 0.0109 0.0000062 | 1 0.01196 | 10
0.836 0.0008360 | 32.913 | 2.7428 | 0.914 83.60 1 800
0.001 0.000001 | 0.03937 | 0.00328 | 2,857,143 | 0.0000006 | 0.1 0.00125 | 1

Fuente: Lima (2011)
Medidas de tiempo
Afio Mes Semana Dia Hora Minuto | Segundo
1 12 48 365 8,760 31,536,000
0.0833 1 4 30
0.0208 0.25 1 7 168 10,080 604,800
0.0028 0.0333 0.143 1 24 1,440 86,400
0.0004133 0.000595 0.042 1 60 3,600
0.016667 1

0.0000000321 0.00028 0.017 1

Fuente: Lima (2011)
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Medidas de peso (masa)

Gramo (g) Kilogramo | Tonelada Onza Libra (Ib) Quintal | Arroba
(ka) (T (onz) (qq) (@)

1 0.001 0.03527 | 0.002 0.000088

1,000 1 0.00011 35.2 2.2 0.022 0.088

907,184 907.184 1 32,000 2,000 20 80

28.35 0.0284 0.00003125 |1 0.0625 0.000625 | 0.0025

454 0.4545 0.0005 16 1 0.01 0.04
45.45 0.05 1,600 100 1 4

11,363.64 11.36 0.0125 400 25 0.25 1

Fuente: Lima (2011)

Formas de realizar conversiones: entre las que mas se utilizan estan: regla de tres y método
de estequiometria (analisis). Por ejemplo:

e Por regla de tres:
¢ Cuantos metros habra en 36 pies?

Supuesto

Pregunta

X= 36 pies * 0.3049 metros = 10.98 metros

Pies

36

1

Metros

0.3049

Respuesta: en 36 pies hay 10.98 metros

N 1pie

e Por método de estequiometria:

¢ 10 afios cuantos meses tiene?

Paso 1: Identificamos los factores de conversion:

57

1 afio = 12 meses




Paso 2: expresamos el factor como una fraccion. Como la unidad 1 afio =12
meses
gue necesitamos es meses, esta debe ir en la parte del numerador de la fraccion de la fraccion.

Paso 3: Se multiplica la cantidad que tenemos por el factor de conversion 10 afos
(12 meses)
1 afio

Se observa que las unidades de medida en afios se anulan. (10) (12) (affe).(meses) = 120 meses
(1) (afo)

Respuesta: en 10 afios hay 120 meses.

Después de la lectura comprensiva:

Resuelva los siguientes ejercicios dejando evidencia de su trabajo. Utilice cualquiera de los
dos métodos vistos.

Convertir:

1. 5 kilémetros a metros 2. 300 centimetros a pulgas 3. 500 metros a pies

4. 450 pulgadas a centimetros 5. 55 kilogramos a libras 6. 34 toneladas a kilogramos

7. 17 arrobas a libras 8. 56 libras a onzas 9. 1540 libras a kilogramos

10. 8500 libras a quitales 11. 14 dias a horas 12. 57 minutos a
segundos

13. 9 horas a minutos 14. 72 horas en dias 15. 7200 minutos a
horas

111 BLOQUE: TRABAJO COOPERATIVO:

c.) Convertir:
1. 3600 segundos a minutos 2. 36 kilometros a millas 3.
590 libras a gramos
d.) Con su equipo de trabajo realicen las siguientes actividades:

e Determinen que hora es en ese preciso momento y conviéertanlo a segundos
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e Consulte a un compafiero de clase, docente u otra persona cuantos kildmetros recorre
todos los dias para llegar al establecimiento, una vez obtenido el dato, conviértanlo a

centimetros.
e Identifiquen un objeto, determinen su masa o pésenlo, seguidamente conviértanlo a
determinada unidad de medida de masa.

IV BLOQUE: PUESTA EN COMUN CON EL GRUPO DE CLASE

Comparta con sus comparieros y comparieras las experiencias que vivieron durante las
diferentes actividades gque realizaron con anterioridad.
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CURSO: MATEMATICA
I UNIDAD
PRIMERO BASICO

FACILITADORA: ELENA YOLANDA ALVARADO TZUL

Contenido declarativo: Sistema de unidades

INDICADOR DE Realiza conversiones de unidades de los diferentes sistemas de
LOGRO: medidas

| BLOQUE: INTRODUCCION MOTIVANTE

Frase de la semana: El noventa por ciento de todos los que fallan no estan realmente
derrotados. Sencillamente se dan por vencidos.

a.) Aprendizaje de la frase de la semana

b.) Agilidad del Célculo Mental. Resuelva en 3 minutos las siguientes operaciones (Anexo)
c¢.) Un recorrido por el mercado: conjuntamente con sus comparieros de clase visiten la plaza
del mercado del dia jueves, pregunteles a los comerciantes de diferentes productos que
unidades de medida utilizan.

I BLOQUE: TRABAJO PERSONAL

Lectura comprensiva: En la vida diaria acontecen diferentes situaciones las cuales es
necesario aplicar las unidades de medida, cada una de ellas las utilizamos en casa, en el
mercado, en el colegio u otros lugares. A continuacién se presenta ejemplos aplicados a la
vida diaria.

e Un ciclista sale de Quetzaltenango con destino a Chimaltenango. ¢Cuantas millas recorre

el ciclista si hay una distancia de 178 Km?

(0.621 mill) _

178 k)n T 110.54 mill

Respuesta: El ciclista recorre 110.54 millas.

e Los estudiantes de medicina desean investigar el peso (masa) de un ratdn, lo colocan

dentro de una balanza dando como resultado 7 g. ¢ Cuantas onzas pesara el raton?

78 —(0'035&2 onz) _ 0.25 onz
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Respuesta: Los estudiantes de medicina determinaron que el raton pesaba 0.25 onz

e Ana va al mercado y compra 5 @ de carne de res. ¢;Cuantas libras compré Ana en el

25 1bs.

o - 125 Ibs.

mércadg? 5@
Respuesta: Ana compro 125 libras.

e Un ingeniero es solicitado para construir una casa, lo cual indica que la obra le llevara 10

meses. ¢ Cuantas semanas le llevara construir dicha obra?

4 semanas
10 meses ——— = 40 semanas
1 Mes

Respuesta: le llevara 40 semanas en realizar la obra.
Después de la lectura: Resuelva los siguientes ejercicios, recuerde justificar su

respuesta.

e Ricardo viaja todos los dias de Santa Maria Chiquimula a Quetzaltenango a una
distancia de 25 Km. ¢ Cuantas varas recorre Ricardo?

e La familia Terraza estd organizando una fiesta para celebrar los 15 afios de una de sus
hijas, han previsto invitar a 350 personas, para ellos necesitan comprar 8 @ de pollo
para la alimentacion. ¢ Cuantos kilogramos pesara las 8 @?

e Emely tiene 26 afios, José 30 afios y Rosario 25 afios. Ellos quieren saber ;Cuantas
horas han vivido, pueden ayudarles a determinar el tiempo de vida en horas?

111 BLOQUE: TRABAJO COOPERATIVO

e.) Con su equipo de trabajo realicen las siguientes actividades: (materiales: bascula y cinta
métrica)
e Visiten a 5 docentes del nivel primario o béasico, pregunteles en que afio nacieron,
determinen su edad y conviertan la edad que tienen en afios a semanas.
e Visiten los grados de la primaria, elijan a 5 estudiantes, tomenles su medida de peso
(masa) y estatura. Una vez obtenido los datos conviertan el peso en onzas y la estatura
en yardas.

IV BLOQUE: PUESTA EN COMUN CON EL GRUPO DE CLASE

Comparta con sus compafieros y compafieras las experiencias que vivieron durante las
diferentes actividades que realizaron con anterioridad.
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Universidad Rafael Landivar

Campus de Quetzaltenango

Facultad de Humanidades Departamento de Educacion
Licenciatura en la Ensefianza de Matematica y Fisica

Curso: Matematica

111 Unidad

Primero Bésico

Facilitadora: Elena Yolanda Alvarado Tzul

EVALUACION FINAL

NOMBRE:
FECHA

Instrucciones: lea detenidamente cada uno de los enunciados y subraye la respuesta que
considera correcta. Valor 40%

1. Se cre6 en el afio de 1960 para generalizar las medidas

a.) Sistema Internacional de Unidades (SI) b.) Sistema Cegesimal  c.) Sistema Inglés

2. Mide la distancia entre dos puntos

a.) Tiempo b.)Longitud c.) Plano cartesiano

3. Consiste en comparar una magnitud con otra de caracteristicas conocidas, que se toma
como unidad de comparacion.

a.) Medir b.) Longitud c.) Tamafo

4. Launidad basica para medir el tiempo es el (la):

a.) Hora b.) Segundo c.) Minuto
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5.

En el Sistema Inglés, la unidad bésica de masa es el:

a.) Kilogramo b.) Libra c.) Gramo

Resuelva los siguientes ejercicios, deje evidencia de su trabajo. Valor 60%

1.

Don José tiene una abarroteria, él quiere saber de algunos productos a cuénto equivalen en
otras unidades de medida. Estos son los productos:

e 2 bolsas de dulces de 75 kg a onz

o 25@ defrijolaqqg

e 33 0nzde arroz a libras

Un nacimiento de agua esta a una distancia de 360 Km, los vecinos de la poblacién
quieren realizar una caminata hacia dicho nacimiento pero quieren saber en millas cuél es
la distancia.

El abuelo de Ismael tiene 98 afios, Ismael tiene 15 afios. Ellos quieren saber ¢Cuéntos
horas de vida han vivido los dos y cuél es la diferencia en meses?

Rufina fue al mercado, en busca de manzanas para llevar a casa, una vendedora le ofrece
un canasto completo de manzanas, segun dijo pesaba 28 libras, Rufina quiere saber

¢ Cuantos gramos pesan las 28 libras?

Los estudiantes de medicina desean investigar el peso (masa) de un ratén, lo colocan
dentro de una balanza dando como resultado 7 g. ¢ Cuéantas onzas pesara el raton?
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Resultados obtenidos en el proceso de la elaboracion de guias de trabajo en la

metodologia del periodo doble

Tabla No. 5 Promedio general
Promedio Estudiantes
3 guias de trabajo 4 1
Clave | Promedio 5 1
1 7 6 1
2 8 7 7
3 10 ) 12
4 7 9 5
> |8 10 2
6 7
7 6
8 10
9 9
10 8
11 7
12 8
13 8
14 8
15 9
16 4
17 5
18 8
19 7
20 7
21 7
22 9
23 8
24 8
25 8
26 9
27 8
28 8
29 9
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Grafica 3

PROMEDIO DE GUIAS

H]l 2 m3 W4 E5 E6 m7

La tabla numero 5 y grafica 3, representa el promedio de punteo obtenido en la
elaboracion de 3 guias de trabajo como herramienta de la metodologia del periodo doble,
siendo notas de estudiantes de 1°. Basico seccién A, grupo experimental. Los resultados
obtenidos nos indican que promedio de 4 puntos representa el 8%; 5 puntos el 10%; 6 puntos
el 12%; 7 puntos el 14%; 8 puntos el 16%; 9 puntos el 19% y 10 puntos el 21%, que

representa el 100%.
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Lista de cotejo

AREA: Matematica

PONDERACION: 10 puntos

ACTIVIDAD: Aprendizaje de sistema de medicion

GRADO Y SECCION: Primero Bésico, “A”

CATEDRATICA: Elena Yolanda Alvarado Tzul.

CLAVE | ASPECTO | ASPECTO 2 ASPECTO 3 | ASPECTO 4 | PONDERACION

1 Trabajo personal Trabajo de grupo | Puesta en

Motivacion comdn

SI | NO Sl NO Sl NO Sl NO
1. X X X X 7
2. X X X X 8
3. X X X X 10
4, X X X X 7
5. X X X X 8
6. X X X X 7
7. X X X X 6
8. X X X X 10
9. X X X X 9
10. X X X X 8
11. X X X X 7
12. X X X X 8
13. X X X X 8
14, X X X X 8
15. X X X X 9
16. X X X X 4
17. X X X X 5
18. X X X X 8
19. X X X X 7
20. X X X X 7
21. X X X X 7
22. X X X X 9
23. X X X X 8
24. X X X X 8
25. X X X X 8
26. X X X X 9
27. X X X X 8
28. X X X X 8
29. X X X X 9
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Aspectos a evaluar Ponderacion

1. Participa activamente en al menos 2 |25%
actividades de motivacion.

2. Responde correctamente las preguntas después | 25%
de la lectura en el trabajo personal.

3. Participa y colabora con su grupo para obtener | 25%
resultados favorables en las actividades.

4. Opinay justifica sus respuestas 25%
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Guia de observacion

INTRODUCCION MOTIVANTE

No. | INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES
1 Las actividades de motivacion inicial activan los | X
conocimientos previos de los estudiantes.
La motivacion crea un ambiente interés en los | X Los estudiantes se
estudiantes. interesan por las
2 actividades que se
desarrollan previo al tema
a desarrollar
La motivacion promueve en los estudiantes el | X Relacionan situaciones
interés por aplicar los conocimientos a la que ocurren en su vida con
problemética de su propio contexto. el tema que se habla en
3 clase, de manera que
contextualiza su
aprendizaje.
TRABAJO PERSONAL
No. | INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES
El trabajo personal se realiza a partir de la| X Algunos aun demuestran
1 lectura para resolver situaciones, problema que dificultades para tomar
se plantea en la guia. notas de los puntos
principales de la lectura.
El educador verifica que los estudiantes utilicen | X
2 adecuadamente la guia para comprender la
lectura que se realiza.
Durante el trabajo personal el docente se acerca | X
constantemente a los estudiantes para leer lo que
3 ellos anotan para responder los
cuestionamientos y corregir errores a tiempo.
TRABAJO COOPERATIVO
No. | INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES
El trabajo de equipo en clase, es de vital | X Varios estudiantes
importancia para el aprendizaje de los nuevos refuerzan sus
1 conocimientos. conocimientos que no
lograron en el trabajo
personal.
Las actividades que se realizan fuera del salén | X Se relacionan mas con su
2 de clases contribuyen a wun aprendizaje contexto.
significativo al momento de evaluar.
3 Es efectivo el desenvolvimiento del traggo en| X Pero aun falta, fortalecer




equipo.

el trabajo en equipo, pues
muchos tratan de competir
de manera que en algunos
momentos  se  puede
convertir en rivalidad.

PUESTA EN COMUN

participan activamente.

No. | INDICADORES SI | NO | OBSERVACIONES
Al momento de realizar la retroalimentacion del | X En un 90% existe la
tema entre todos los educandos, opinan vy participacion ~ de  los
1 justifican su respuesta. estudiantes, aun falta
integrar a algunos que les
cuesta dar su opinion.
Los estudiantes exponen sus dudas y sus | X
2 experiencias de manera que compartan los
diferentes retos.
Al momento de dar las conclusiones generales | X Pero aun falta fortalecer
3 de parte del educador hacia los educandos todos crear un ambiente de

preguntar mas.
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