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Equipate con los consejos necesarios para tener éxito en tu
trabajo de la mano de la publicacién mas fiable del mundo
de los negocios. En las Guias HBR encontrards una gran
cantidad de précticas y consejos basicos de expertos en la
materia que te ofrecen una solucion inteligente para enfren-

tarte a los desafios laborales mas importantes.
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Qué aprenderas

Te han propuesto que dirijas un proyecto. Agradeces el
voto de confianza que han depositado en ti, pero éte estas
estresando porque no tienes ni idea de por déonde empezar?
¢Te preocupa que las distintas partes implicadas tiren de
ti en un millén de direcciones diferentes y que te impidan
definir objetivos claros, por no hablar de cumplir con los
plazos y el presupuesto? ¢Coémo vas a decidir cuando has
de seguir con tu plan original y cudndo has de ser flexible?
Todos los miembros de tu equipo soportan muchas presio-
nes, ¢como vas a mantenerlos motivados?

Con esta guia obtendras la confianza y las herramientas

necesarias para gestionar proyectos de forma eficaz.

* Elegir al equipo adecuado y a mantenerlo a pleno

rendimiento.
 Evitar la «corrupcion del alcance».

» Centrarte en tareas fundamentales y trazar una

secuencia logica.

* Entender los diagramas Gantt y PERT.




Qué aprenderas

Vi

Conseguir que los miembros del equipo trabajen
todos a una.

Mantener informadas a todas las partes interesadas.
Evaluar el éxito de tu proyecto.
Decidir cuando es momento de retirarse.

Recopilar —y aprovechar— las lecciones aprendidas.



